sona una pensioé per la qual va co-
titzar quan treballava. Una dona
que juntament amb el seu marit
jubilat més el seu SOVI tenia un
bon passar, en quedar vidua es
troba els seus ingressos reduits
gairebé aun terc del total anterior.
Pero les seves despeses no min-
ven aixi i passa a la pobresa fla-
grant.

Aix0 és injust, potser no estric-
tament legal i facilment solucio-
nable si hi havoluntat politicaper-
quelaquantitat de dones amb dret
al SOVI no sén moltes i sobretot,
en el temps, aniran desaparei-
xent, sense crear, doncs, proble-
mes futurs al sistema de pensions.

I no cal dir que si es considera
que el salari minim interprofessio-
nal SMI és exactament aix0, el mi-
nim necessari per viure, hi hagi
pensions que ni de lluny arriben a
aquesta quantitati es condemni a
la miséria a tanta gent. Si que es
fan avencos, pero en percentatge,
que un cop traduits en diners re-
sulten gairebé res. Quina llista
electoral promet resoldre-ho?

Quan alllarg de lanostravidala-
boral hem cotitzat per IRPE, ho
hem fet perlatotalitat dels ingres-
sos que incloien les cotitzacions a
la seguretat social. Pero ara que
estem jubilats i ens paguen unes
pensions derivades d’aquelles co-
titzacions tornem a pagar per
IRPF. Es a dir, paguen el mateix
impost dues vagades. Aix0 és co-
rrecte i és vertaderament legal o
hi ha hagut dubtes perd han que-
dat aparcades? No podriem votar
aquella llista que inclogui el com-
promis formal i seri6s de solucio-
nar-lo? Hi ha molts problemes, ja
ho veieu. No tot es pot resoldre al
mateix temps, d’acord. Pero espe-
ro poder votar als que, seriosa-
ment, decididament, responsa-
blement, es comprometin a solu-
cionar-ne com aminim algun. ®

Campanya
“Per unes pensions
dignes 1 suficients”

Artur Sans i Pena

es fites aconseguides
Lamb la campanya sobre
les pensions, endegada el
2002, per mandat de la XVIII As-
semblea, han estat molt minses
i, per tant, s’ha iniciat la prepa-
raci6 de la campanya per portar
aterme durant el 2003.

Amb aquest fi, i per tal de pre-
parar els objectius a treballar
durant l'any, la comissié que
dins de I'’Area d’Estudis i Pro-
grames porta la campanya, ha
tingut tota una serie de contac-
tes i entrevistes amb els agents
socials, que han culminat amb
la celebraci6 d’unes jornades
de reflexié.

Aquestes jornades s’han cele-
brat els dies 6 i 7 de marc, a la
seu del Consell de Treball,
Economic i Social de Catalunya
de Barcelona. La sala d’actes va
estar plena ambdés dies, amb
I'assisténcia dels representants
d’associacions i d’entitats fede-
rades, dels sindicats majoritaris
itambé dels membres de la Jun-
tadelaFATEC, amés amés dels
components de la comissio.

La primera sessio, la del
dia 6 de marg, va estar presidi-
da pels presidents del Consell
de Treball, Economici Social de
Catalunya, Il-lustrissim Sr. Ra-
fael Hinojosa, el de la FATEC,
Sr. Ferran Arifio, i el de '’Area

d’Estudis i Programes, Sr. Jau-
me Jané.

La tematica a estudiar era
“L’ESTAT DE LAQUESTIO”,
el ponent de la qual va ser el Sr.
Joaquim Soler, advocat i asses-
sor de I'area social de la Sindi-
catura de Greuges de
Catalunya.

La ponencia la va desenvolu-
par a través de la problematica
observada per la institucié del
Sindic de Greuges, en materia
de Seguretat Social, des de la
posada en funcionament de la
institucié mateixa el juliol del
1984.

Els capitols tractats van ser:
¢ Funcions i competencies del

Sindic de Greuges.

e Situaci6 actual del sistema de
Seguretat Social.
¢ Els articles de la Constitucié
Espanyola que determinen la
Seguretat Social com a siste-
ma per atots els ciutadans.
¢ Prestacions contributives. Sis-
tema de financament

¢ Prestacions no contributives:
jubilacio, invalidesa, fills a ca-
rrec, rendes minimes, subsidi
d’atur, assisténcia sanitaria.

Sistema de financament.
¢ Prestacions complementaries:

plansifons de pensions.
¢ Convenis especials amb la Se-

guretat Social, retir obrer.
e SOVI. Acreditaci6 de cotitza-
cionsicompatibilitat.
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