XXIIl ASSEMBLEA GENERAL ORDINARIA

Barcelona, 20 de juny de 2006

Lema : SEGUIM DIENT LA NOSTRA AL MON

RESUM INFORMATIU

A la “Casa del Mar” de Barcelona i amb I'assisténcia de 240 delegats, va tindre
lloc la XXIlIl Assemblea General Ordinaria de FATEC.

INAUGURACIO

El Sr. Mario Cugat i Leseurs, president de la Federacio va obrir I'acte i donar
la benvinguda a tots el assistents, agraint la seva presencia. De forma especial,
saluda al “Club de Jubilats i Pensionistes de La Vall de Lord, inaugurat el passat
mes d’abril i que ja formen part de la FATEC.

Com es doéna la circumstancia que el fi de setmana va tindre lloc el XVIII
Congrés Mundial de la FIAPA i XXVe Aniversari de la seva fundacid, amb la co-
organitzaci6 de FATEC, presidint la inauguracié autoritats del govern de
Catalunya, de la ciutat de Barcelona i de I'Estat, no vam voler demanar-li's
assistir també a la nostre assemblea.

APROVACIO ACTA ASSEMBLEA 2005

Seguint I'Ordre del Dia es passa a I'aprovacié de I'Acta de 'Assemblea de I'any
2005, document que tots el presents han rebut amb la documentacié d’avui.

INFORME DE GESTIO

Tot sequit, la vicepresidenta 32, Sra. Montserrat Sarri, procedeix a la lectura de
'Informa de Gestié de les activitats portades a terme des de I'anterior
Assemblea.
Es destaca :

Relacions Institucionals



S’han seguit mantenint relacions amb les autoritats i administracions del nostre
govern i de I'Estat, aixi com amb les entitats relacionades amb les nostres
activitats.

Hem visitat al M. H. President del Parlament, Sr. Ernest Benach, a les diputades
Nuria Segu i Carme Garcia . S’ha seguit en contacta amb la consellera de
Benestar i Familia, Sra. Anna Simg, amb la diputada de Benestar Social de la
Diputacio d Barcelona, Sr. Naria Carrera i amb el Regidor d’Assumptes Socials
de I'’Ajuntament de Barcelona, Sr. Ricard Goma.

Tant mateix, hem ofert les nostres aportacions i demanant la seva col-laboracio,
al Sindic de Greuges, Sr. Rafael Ribd, aixi com als diputats responsables
d’afers socials de Grups Parlamentaris del Parlament de Catalunya i al
Congreso de Diputados de Madrid.

Reunions i Jornades
Hem assistit a un gran nombre de reunions i Jornades.
Entre molt variades :

VII Congrés CEOMA, amb la presentacio de la ponencia del nostre
President, Mario Cugat : “Discriminacién
Politica de los Mayores”

CREU ROJA de Cambrils : Jornada sobre Dependéncia

FUNDACIO BAMBERG : Reunid sobre sistemes de Salut Catala, amb

La consellera Marina Geli

FUNDACIO PERE TARRES : Jornades sobre Dependéncia

COL-LEGI PERIODISTES : Jornada sobre Pensions NO Contributives

PRICE WATERHOUSE : Jornades sobre Economia Catalana

DEBAT SOBRE PENSIONS : Casa del Mar

PRICE WATERHOUSE : Consum (amb el conseller Huguet)

Programa “+ Plus Vida” : Exercici Fisic (Palau Colet)

I CONGRES GERIATRIC | GEROANTOLOGIC : La Farga d’Hospitalet

JORNADA SOBRE PENSIONS : Amb el Secretari d’Estat d’Economia

Convenis
S’han signat convenis amb :

Mapfre Assistencia

“La Botiga de I'Avi”

FEFOC

Fundacié Catalana per I'Esport

Mapfre Assisténcia : Amb I'entitat “MAPFRE QUAVITAE".
Ofereixen condicions favorables per la gent gran
dels nostres casals federats a Residéncies, Centres
de dia , atencié Domiciliaria i Teleassisténcia.



“La Botiga de I'Avi” : Productes relacionats amb la gent gran per facilitar
Les accions de la vida diaria.
Junt amb FATEC desenvoluparan accions de
patrocini i estudis col-laborant en activitats de
difusio cientifica

Caixa Terrassa : Signant acord de col-laboracié, en especial pel tema de
la HIPOTECA INVERSA, producte financer dirigit a la
gent gran que ofereix una renda mensual, per medi del
habitatge de propietat

Entrevistes

IMSERSO : Tractar sobre el Congrés Mundial de FIAPA
Sindic de Greuges

President Caixa de Girona

Consell Comarcal de La Selva

President del Parlament de Catalunya

Consell de la Gent Gran de Catalunya

Se'n forma part i a més el president Mario Cugat es membre de la seva
Comissio Executiva i com a tal es participa en el procés de preparacié del "Vé
Congrés de la Gent Gran de Catalunya” a la Comissié de Maltractaments i
Mitjans de Comunicacio.

Actes de FATEC
2005 Octubre Dia de la Gent Gran del Tarragonés - Vimbodi

Novembre Consell Sénior Premia de Mar - Assemblea
Desembre Aniversari Casal Carlit

Maraté TV3
2006 Febrer Reunié Casals del Tarragonés
Reuni6 Casals Comarques Centrals
Marcg Dia de la Dona. Delegacio Territorial Gironés — Sant Pere
Pescador
Juliol Reunié Casals —Sant Cugat del Vallés

Preséncia de FATEC a les Institucions
S’han mantingut un bon nombre d’entrevistes amb :

Col-legi Pedagogs

Col-legi Economistes

CEOMA (Confederacion Espanyola de Organizaciones de Mayores)

Federacio de Jubilats i Pensionistes de CC.OO. i UGT (Reunions treball)

Jornades sobre Pensions i Dependéncia organitzades per entitats i
Partits politics.



A nivell de pais, som membres del :

Consell de la Gent Gran de Catalunya

Consell Assessor de I'lCASS (Institut Catala d’Assisténcia i Serveis
Socials)

Consell Assessor soci-sanitari del Departament de Salut

Consell Assessor de Gent Gran de I'’Ajuntament de Barcelona

Junta Directiva de la Taula del 3er. Sector Social de Catalunya

Forum d’Usuaris del Consell de I'Audiovisual

Organismes representatius d’ambit comarcal i municipal diversos

A nivell de I’Estat, ho som del :

Consejo Estatal de Personas Mayores (Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales). On som membres de I'Executiva.
CEOMA (Confederacion Espanyola de Organizaciones de Mayores)
ostentant la Vice-presidéncia de la Junta Directiva.
Comissio Fiscalitat de I'Institut Edat i Vida : Representem a CEOMA

A nivell Internacional, pertanyem al :

Consell d’Administracio i Bureau Exécutif de FIAPA (Federation Interna-
Tional des Associations de Personnes Agées)
Bureau Exécutif de FIAPA EUROPE, amb la vice-presidéencia
Federacié de Gent Gran del Principat d’Andorra. Es treballa per arribar
a constituir una Confederacio inter-pirinaica
d’organitzacions de Gent Gran.

Activitats generals de FATEC
Grups de Treball
Pensions

Es segueix treballat amb el tema de Pensions i viduitat, campanya prou
coneguda per tots els nostres federats.

Maltractaments de la gent gran

S’ha comencat a treballar amb aquest tema,contactant i col-laborant també amb
altres institucions sobre el mateix, com la Comissié de maltractament del
Consell de la Gent Gran de Catalunya.

També ho fem amb la Facultat de Treball Social de la Universitat de Barcelona.
A nivell Europeu es tractara el tema amb el Programa DAPHNE I, de la Unio
Europea.

Temes Socials

S’ha col-laborat amb la tramitacié de la Llei de Dependéncia i amb la Llei de
Serveis Socials de Catalunya, amb la conselleria de Benestar i Familia.



Formen part de la “Taula d’Entitats del 3er Sector Social de Catalunya
Relacions Internacionals

El passat setembre es va presentar a Brussel-les el projecta MOBIL' AGES.
Tractava d’afavorir la mobilitat de la gent gran amb lintercanvi d’experiencia i
auspiciat per la Comissié Europea, dintre del programa ENEA 2004 i amb el
lema : “Catalunya, identitat i tradicio”

Es tractava d’un projecta europeu plurinacional i intergeneracional i que FATEC
havia iniciat a I'octubre del 2004.

L’Equip de Treball final va quedar format 10 persones, 3 joves i 7 adults.
L’acte de clausura va tindre lloc al Parlament Europeu, a Brussel-les.
Imatge i Comunicacio externa

Televisio :

Al setembre del 2005 es va arribar a uns acords de col-laboracié amb :

COMTAL TV 22 Programes quinzenals “60 en amunt”
25 TV 10 Programes mensuals “Experiencies de vida”

En els dos canals FATEC ha triat els continguts i els convidats
CANAL CATALA TV Intervencié a la Tertdlia  “El Magatzem”

Esporadicament s’ha intervingut a diferents mitjans :

TV3 “Lanit al dia” Mario Cugat

TV3 “Els Matins” Enric Ollé

RADIO 4 “A 4 bandes” M. Cugati E. Ollé
RADI 9 — Valéncia “L’Estudi de I'envelliment”

Diaris i revistes :

S’han publicat referencies sobre FATEC a :
“EL PUNT”
[13 EM”
“L’Actual”

Departament d’Imatge i Comunicacio

El curs 2005-2006 ha estat molt important per aguest departament.



El més destacable ha estat | consolidacio i millora dels mitjans interns de la
federacid, a fi d’aconseguir més resso, tant entre els nostres federats com a la
societat en general.

Revista “TARDOR” : S’han editat quatre niumeros.

Quant I'equip actual es va fer carrec de la edicio de la revista aquesta tenia un
format modest i suposava una carrega economica important per FATEC.

En els Ultims anys s’ha treballat per que la seva edici6 fos autosostenible
economicament per poder-la potenciar.

Aquest any ho hem aconseguit i el nostre objectiu actual és la consolidacié de
“Tardor” com a principal mitja gratuit de comunicacié escrita per la gent gran de
Catalunya. L'Ultim any, s’ha augmentat la tirada un 25%, Ara podem dir que
arriba a tots el nostres federats, a tots els casals de Catalunya, a tots els
Ajuntaments i a gran part dels col-lectius lligats a | gent gran, com el médic,
entre altres.

En el proxim exercici intentarem assolir el sostre d’'un 50% d’augment, tan
de tirada com de distribucio.

Base de dades : Hem acabat la remodelacié de la base de dades de receptors
de “Tardor”

Pagina web “gentgran.org” : Es encara dificil per la gent gran l'accés a
Internet.

En aquest sector,la fractura digital €s encara important. Des del nostre portal a
Internet continuem treballant per aconseguir dos objectius principals :

- Introduir la gent gran que mai ha navegat per Internet en aquest
nou mon, per tal de que no quedin fora de les noves tecnologies.

- Donar resposta a la demanda d’'informacio del col-lectiu de gent
gran que acaba de jubilar-se i que ja ha treballat normalment en
noves tecnologies.

Per aconseguir-ho s’ha fet una profunda remodelacié de l'estructura i els
continguts del portal. S’ha simplificat I'estructura de navegacio, actualitzat la
imatge grafica i ampliat la plataforma técnica per poder suportar el creixement
futur.

Ara es comencen a recollir els fruits de tota aquesta feina subterrania. Segons
“webstats4u”, empresa auditora externa, hem aconseguit augmentar un 50%
les visites de I'Gltim any.

Actualment cada mes assolim les 25.000 pagines vistes. La corba de
creixement continua situant-nos en augments interanuals d’entre el 50 i
100%



Xarxanet : Després d'un temps d’incertesa sobre el futur del projecta, s’ha
représ I'activitat del subportal de gent gran dins del projectes regentat pel
Servei Catala del Voluntariat.

Les xifres de visitants mostren un important creixement. Sera de cara al proxim
exercici, que ara comenca, quan es podran veure realment, resultats de la feina
feta.

Politica de comunicacié i marqueting : Estem treballant per promocionar
xarxanet.org, tant dins com fora de les nostres fronteres.

El Departament d’'Imatge i Comunicaciéo continua la feina de suport en el
funcionament habitual de l'entitat : Manteniment informatic, edicions internes,
etc. (gairebé un 50% de la carrega de treball en 'actualitat

Formacio
Diputacio de Barcelona

S’han iniciat converses amb els Serveis Socials per concretar uns possibles
convenis :

Curs Maduresa Vital Sabadell, Terrassa i una tercera
aportacio economica per traduir el tex al catala.

El projecta ha quedat aturat per la reestructuracio dels Serveis de la Diputacio.
Aquest mes de maig hem représ el contacta.

Casals i Entitats Federades

Barcelones : Concurs Pessebres
Trobada de Puntaires
Reuni6 Programa “+Plus Vida”
“Fira Associacions” (pel setembre 2006)

Comarques Gironines :  Cada mes - Reuni6 junta delegats de cada comarca
Assemblea Comarques Gironines
“Dia internacional de la Dona” - Garrotxa
“Dia internacional de la Gent Gran - Platja d’Aro
Visites, molt profitoses a diferents (subvencio del
Consell Comarcal de la Garrotxa)

Consell Consultiu de la Garrotxa - Assistencia a
varies reunions en representacio de FATEC.
Conferéncia sobre la gent gran - Salt
Comarques Tarragonés : Dia Internacional de la Gent Gran - Vimbodi

Assisténcia a Juntes Directives FATEC - Barcelona
Despatx obert els dimecres al Consell Comarcal

Plenari Consell Consultiu de la Gent Gra — Baix Camp
“Punt Radio Associacié Reus” - Emissié quinzenal



Comarques Centrals : Assisténcia a “Exposicio treballs manuals” — Balsareny
Assisténcia Assemblea de FATEC - Molta representacio
Casal Jubilats de Callas - 25 Anys fundacié
Casal “Estel Solsones” - 26e Aniversari
Assisténcia a la visita Sra. Nuria Carrera - Barcelona
Casal Monistrol Montserrat - Visita nou Casal
Cardona - Visita al nou Casal - Volen federar-se

Casals Segle XXI

- S’ha continuat amb les visites als casals, realitzant diverses reunions
- Entregat material de gimnas pel programa “+Plus vida”

- Entrevista amb la Dinamitzadora de Gelida.

- Reunions amb El Consell Comarcal de Reus

- Reunions amb el directius de la “Caixa de Catalunya”

- Reunions am la Fundaci6 “Viure i Conviure”
- Reunions amb la Regidora de Benestar i Familia - S. Andreu Llavaneres

Consell Assessor de la Gent Gran de Catalunya

- Aprovacio Pla Municipal per la Gent Gran (Pla d’Actuacié Municipal)
- Acord ciutada per la inclusié social 2005-2006, amb 6 linies estrategi-
gues i 37 accions
- Jornada sobre el “Libro Blanco de la Dependéncia i la Llei de Serveis
Socials amb les nostres aportacions a la nova Llei.
- Recollida aportacions al Programa Municipal de la Gent Gran

- Jornada d’Envelliment - Casa de Convalescéncia
- Comissio d’'Habitatges - Seguiment pels serveis a la Gent Gran
- Document obert de Drets i Llibertats -  Constitucié Grup Treball

- Posada en marxa del Consorci de Serveis Socials de Barcelona.
entre el Govern de la Generalitat i I'Ajuntament de Barcelona
- Preparacio6 “ll Convenci6 Les Veus de la Gent Gran”, pel 2007

Lleis Catalanes de Servei Social
Compareixenca del president Mario Cugat a la Comissi6 de
Politica Social del Parlament de Catalunya
sobre Serveis Socials
Compareixenca del president Mario Cugat a la Comissio de
Politica Social del Parlament de Catalunya
sobre el projecta de Llei de Prestacions Socials
Llei de Dependeéncia
Sessi6 sobre la dependéncia amb la consellera Marina Geli

Sessi6 de Treball amb la consellera de Benestar i Familia Anna Simé



Jornada de Dependencia a la “Agrupacié Matua”

Conferéncia sobre dependencia del president Mario Cugat a
Euroresidencies de Les Corts

Salut, Exercici Fisic, Consum i Medi Ambient

Aquest any se ha prosseguit amb I'exercici fisic mitjantsant el programa “+PLUS
VIDA”, amb el suport i col-laboraciéo de la Fundacié Catalana de I'Esport i es
rebra la subvencid corresponent.

S’han realitzat 2 accions paral-leles a les Terres del Ebre i a Barcelona i Girona,
amb la participacio de :

60 Casals
2000 participants, aprox.

Aquesta acci6 finalitzara al primer semestre de 2006.

La posada en marxa d’aquest programa ha suposat reunions preparatories de
monitors i participants i un seguiment per part de representants de FATEC i la
Fundaci6 Catalana de I'Esport.

La Secretaria General de I'Esport, ha confirmat I'aportacioé de la Confederacié de
Caixes d’Estalvi per I'exercici 2006, prorrogable fins I'any 2007.

La Conselleria de Sanitat realitzara controls medics als CAPS, acceptant també
la col-laboracié i accié del tema de Medi Ambient d’aquest Departament i de
Consum, per part de I’Agéncia Catalana de Consum (ACC).

FATEC era poc coneguda a les Terres de I'Ebre i a rel de la posada en marxa de
I'exercici fisic tots el casals la coneixen i pendents de continuar amb el programa.

Activitats generals d’Administracio

Asseguranca d’Accidents: S’ha contractat una, amb Mapfre, pels Voluntaris.
Dona cobertura als voluntaris durant les tasques que realitzen per FATEC.

“Llibre de Registre de Voluntari” : S’ha encetat un, registrat a la Direccio
General de Drets i Entitats Juridiques , del Departament de Justicia de la
Generalitat de Catalunya.

“la Caixa” : Mantenim els contactes establerts amb per arribar a un acord de
col-laboracio en benefici del nostre col-lectiu respecta a la eliminacio de la quota
de manteniment de les llibretes, i altres.

Riscos Laborals : Hem contractat una empresa que gestiona la part d’aquests
riscos. Dona suport al temes relacionats amb la feina i del personal. Mantenir el
local segons les normes de seguretat per estar dins les normes de seguretat.



Extintors i Manegues : Posta a punt d’aquets elements. Intentar millorar la
seguretat per cas de necessitat.

Marca i Drets Intel-lectuals :Hem encarregat a la Oficina Ponti, la vigilancia
dels nostres drets intel-lectuals i prossegui amb el registre de la marca FATEC.

Membres Federats : Seguim donant suport als nostres federats respecte
estudis de la Renda, consultes fiscals i laborals.

S’APROVA linforma de Gesti6

RATIFICACIO RENUNCIES | NOMENAMENTS CARRECS JUNTA DIRECTIVA

Sr. M. Cugat

El vicepresident ler., Sr. Salvador Llibre ha renunciat al seu carrec per raons de
salut, pero segueix treballant per la FATEC, amb molta col-laboracid, pero sense
protagonisme.

Se li agraeix la feina feta.

Segueix un calorés aplaudiment de tots els presents.

La delegacié de Lleida, en la persona del seu president, Sr. Magi Mata, li lliura
una placa de reconeixement.

El Sr. Cugat manifesta que el carrec de vicepresident ler. queda per el moment
en suspensio.

Passa a la lectura del canvis produits, per la seva ratificacio :

RENUNCIES CARRECS NOUS NOMENAMENTS

Vicepresident ler.
Salvador LLIBRE i ANGULO s

Delegat/da
Barcelonés SUD »
Andreu CARRERAS i BERZUNCES Pepita RUIZ i NUNEZ

Delegada
Terres de I'Ebre )
Nati VILLALTA i CALLARIZA Dora BORT i RODRIGUEZ

Delegada )
------------------- La Fatarella Maria GIRONES i LLOMBART



Vocal
~ Casals Eixample
Joan ZAMORA i FERNANDEZ

Gerent
Guillem SALVADOR i COMADRAN Dolors ABELLA i MONREAL

Vocal
Guillem SALVADOR i COMADRAN

El Sr. Cugat comenta que la gestié de gerencia és una de les feines que comporta
una dedicacio continua i en Guillem Salvador no pot dedicar el temps requerit i €s per
aixd que s’ha decidit encomanar la gesti6 a la Sra. Dolors Abella per estar
suficientment capacitada per exercir-la.

S’APROVEN les renuncies i nomenaments

ESTAT DE COMPTES

El tresorer, Joan Alibech, passa a presentar i comentar I'Estat de Comptes de
I'Exercici 2005.

Amb suport informatic mostra les dades d’ingressos i despeses, comentant totes les
partides.

L’'Estat de Comptes és APROVAT

PROPOSTA PRESSUPOST EXERCICI 2006

A continuacio el tresorer, Sr. Alibech presenta la proposta de pressupost que s’ha
previst pel 2006.

S’ha preparat tenint en compte els ingressos en que contarem de subvencions,
donacions, quotes i socis protectors. Es dir s’ajusta a la realitat economica del dia a
dia.

El pressupost 2006 és APROVAT
INFORME CONGRES FIAPA
El vicepresident 2n., Sr. Jaume Jané, informa als presents de la cloenda, tan sols fa
dos dies de XVIllé Congrés Mundial de la FIAPA i XXV Aniversari de la seva

fundaci6.

Del col-loqui cientific i, concretament de la Taula “La transmissié del coneixement”, cal
destacar una frase: “Viure és aprendre”, cal dons aprendre.

El millor de tot :



L’hem organitzat
L’hem celebrat
| ja 'hem acabat

Ens cal fer I'analisi i treure les nostres propies conclusions.

Explica, a grans trets, els contactes inicials”, I'acceptaciéo i la posta en marxa del
mecanisme d’organitzacio.i la seva responsabilitat com a “comissionat”

En el curs del sopar de cloenda li van fer entrega de la medalla que a FIAPA
anomenen “Medalla de I'amistat de FIAPA”, que va agrair, perd que no va acceptar
per a ell, sind per tot el Comité d’Organitzacio i per tots, amics i amigues, que de
manera voluntaria i generosa van ajudar.

La medalla sera emmarcada i penjada a la sala on s’han fet les reunions de treball del
Congreés.

Fa una mencié especial per en Lluis Dietrich, per la seva especial dedicacio al
Congrés.

Disculpa la seva abséncia per problemes familiars.

A la cloenda del Congrés FIAPA haviem previst fer una Declaracié de Barcelona,
per recollir aspectes importants, conclusions del propi Congrés, per vehicular-lo arreu
del mén : ONU, OMS, UNIO EUROPEA, als nostres Governs i parlaments, a I'opinié
publica i a nosaltres i altres organitzacions de gent gran. Pero, ens van recordar que
el Congrés era de FIAPA i no es va poder fer.

Seguidament passa a donar compliment de les gestions encarregades pel president,
la Comissi6é Permanent i el Comite Organitzador. Detalla els passos seguits des de
I'inicii de I'organitzacio.

Amb aquesta organitzacid hem obtingut uns “actius” elevats que cal aprofitar i, a titol
personal, em referma en la conviccié que a FATEC hem complert una etapa que va
comencar fa uns sis anys i s’ha complert de manera ben positiva. Ara, nosaltres, hem
de fer un treball de reflexio.

El nostre mon, la nostra societat, es va canviant. FATEC, també. Ara ens cal re-situar-
nos.

INTERVENCIO DEL PRESIDENT

Després de la intervencid de la vicepresidenta, Montserrat Sarri, que os ha llegit
'informa de gestio i de la del vicepresident, Jaume Jané que ha informat del
desenvolupament del XVIII Congrés Mundial de la FIAPA, del que hem sigut co-
organitzadors, en correspon ara a mi explicar situacio i projectes de FATEC.

Renovacio i situacié de la FATEC actual



Quan l'any 2000 el president Ferran Ariio va comengar una renovacio en
I'organitzacio i estrategia, ampliant el nombre de col-laboradors, treballant de forma
seriosa i perseverant, com ho han continuant fent les persones que el van rellevar,
s’ha aconseguit arribar a tenir una Federacié forta i reconeguda com la Unica
representant del col-lectiu de la gent gran de Catalunya.

Som un referent, pel nostre col-lectiu, la nostra Administracio i la de I'Estat espanyol,
aixi com dels cinc Grups Parlamentaris.

S’han obtingut resultats tangibles, necessitats resoltes perdo en temes encara
pendents, que ben treballats han estat portats al Parlament de Catalunya per ser
estudiats, com la “Llei de Dependéncia” i la de “Serveis Socials”, de Catalunya.
Mitjans Comunicacio
Al llarg de l'dltim Exercici, hem estat presents a diversos mitjans de comunicacio
(premsa,radio i TV), on hem portat diversos col-laboradors per manifestar les seves
opinions i hem pogut dir la nostra.
Ara que hem aconseguit ser-hi n’hem de fer us, en tant ens ho ofereixin.
Utilitat de FATEC
Estem en condicions de ser de gran utilitat pel nostre col-lectiu. Reflexionem :
Que els casals i entitats de gent gran de Catalunya, i per tant els seus
afiliats i socis vegin en FATEC una eina d’ajut i serveis per arribar on els
poden donar resposta als seus projectes o problemes.
Seria un error que ho vegin com una entitat aliena, externa i no propia i
gue en situacid de problemes s’ho muntessin unilateralment i diguessin
gue no tenen forma d’arribar on els poden donar resposta.
Programa per el proper exercici
El mandat de la actual Junta Directiva acaba el 2008, any en que arribarem al
XXVeé aniversari de FATEC i en la seva Assemblea General s’haura d’elegir la

seguent Junta.

Ens cal aprofitar els dos anys que ens queden per tirar endavant els projectes
que encara no s’han assolit o comengar-ne de nous.

Dependencia : Queda poc per fer. Confiem que el Congreso I'aprovi avi
aviat i entri en servei a primers del 2007.

Llei catalana de Serveis Socials : Esperem sigui la mateixa situacié que
la Llei anterior. Malauradament no s’aprovara en
aguesta legislatura.

Pensions : En el marc del “Pacto de Toledo”, fa pocs dies que el Govern



Espanyol ha aprovat unes modificacions a les pensions.
Preveuen la futura sostenibilitat del sistema.

Poc més es podra fer, sols mantenir la reivindicacié de millores
per col-lectius concrets : vidues, pensions NO contributives,
etc.

Convenis : Com ja hem informat, hem, signat acords de prestacions de
Serveis amb millores en els preus i avantatges :
“La Botiga de 'Avi” - Targeta Gran
“Mapfre Assisténcia”
“‘Dentzano
“Fefoc”

En projecte d’estudi hi ha la “Fundaci6 Pacte Generacional”
on volem trobar punts de col-laboracio amb la “Botiga de I"Avi”

Exercici Fisic : Amb I'assessorament ni suport economic de la Secretaria
General de I'Esport i la Fundacio Catalana de I'Esport,
hem repreés les tandes d’exercici fisic.

Viatges : Renovarem i actualitzarem la nostra Oficina de Viatges. Un nou
model i estrategia.

Maltractaments: Volem tractar-ho a fons per fer aflorar les causes. La
Comissié Europea també esta interessada en el tema
i s’hi treballara a través del Programa DAPHNES II.

Mitjans Comunicaciéo : Volem continuar insistint per seguir tenint
accés als mitjans, per arribar arreu la veu dels
Grans.
Temps de reflexio

Després de 'Assemblea, tots els membres de la Junta Directiva i voluntaris de
FATEC, ens disposem a dedicar un temps de reflexi6 per detectar amb
exactitud qué ja no cal fer i qué ens queda encara pendent i qué ens arriba de
nou i, a partir de setembre, dedicar els dos anys que resten del nostre mandat
amb una estratégia revisada i actualitzada.

La nostra entitat, com els nostres conciutadans i les nostres institucions ens ho
reconeixent, esta en un gran moment, el que vol dir que s’ha fet bona feina. No
ho capgirem.

Reflexié sobre la sostenibilitat

Prestacions : Seguretat Social, sistema d’atencio a la dependencia,
indicador de renda de suficiencia, ajuts assistencials
de tota mena, etc
Si escoltem a determinades persones i en especial a grups economics i
financers, la SOSTENIBILITAT en el futur de totes aquestes prestacions, esta en



dubte i segons informes i estudis molt seriosos, no es podran mantenir en el
futur. Es el missatge que ens envien sistematicament.

En part pot ser cert i, per tant és bo analitzar continuament I'evolucié de cada
servei i, si cal, es facin les correccions necessaries perqué a curt i mig termini les
coses marxin amb normalitat. De fet, ja es fan ajustos continuament.

Malgrat aquest auguris, no admetem el catastrofisme a llarg plag. Ningu pot
preveure com seran les coses dintre de 30 o 50 anys. Son els interessos del
capital els que provoquen i parlen del perill de la no sostenibilitat, a ells els
interessa per pogué dirigir un mercat lliure, sense cap condicionament
reglamentari a favor de la gent.

Compte en creure’ns i acceptar tot el que en diuen sobre la sostenibilitat.
Posicionament respecta I'actual situacié politica a Catalunya.

Cal fer esment a la situacio politica que a casa nostra estem vivint.
El president de la Generalitat tanca I'actual Legislatura i convoca eleccions. Aixo
significa que dos Lleis importantissimes per nosaltres i per moltisimes persones
necessitades :

Llei de Serveis Socials

Llei de Prestacions Economiques

Poden no ser aprovades per aquest Parlament, el que suposaria deixar sense
ajuts i solucions a milers de ciutadans. La no aprovacio d’aquestes lleis portaria
consequéncies gravissimes. Amb les dues lleis s’aconseguia que les persones
amb necessitats socio-sanitaries i altres serveis, quedessin ateses i no hi
haguessin a cas nostra persones en situacid de pobresa. Ara aix0 queda
aturat.

FATEC va remetre, el 28 de maig passat, un comunicat al

President de la Generalitat
President del Parlament
Caps dels partits politics
Diputats

Sindic de Greuges i
Mitjans de Comunicacio

dient-los que aquesta aturada era inassolible per les persones afectades;
gravissima per col-lectius amb necessitats peremptories i inaplicables i que els
demanavem que, si calia, habilitessin com a periode parlamentari el mes
d’agost, per tal de que tinguéssim temps per aprovar-les.

Les noticies que tenim son que no es perllongara el temps parlamentari i que
les dos lleis no seran aprovades.

Amb la dissolucié del Parlament i la Legislatura, les lleis en tramit queden
anul-lades.



FATEC ho ha denunciat i ho tornem a fer amb alta i clara.
Nou Estatut i proximes eleccions

Demanem que el politics aprofitin per acabar les picabaralles, rancunia i
desqualificacid. No volem partits o politics que pensin meés en el vot que en el
pais. Demanem una campanya electoral neta, defensant programes i accions
de futur, clars, intel-ligents, viables i engrescadors. Cadascun de nosaltres
decidira amb el seu vot.

Després, que el nou govern es posin a treballar, compromesos amb el poble
que els ha eleqit.

Ve Congrés Nacional de la Gent Gran de Catalunya
A l'octubre tindra lloc aquest Congrés.

Molts del present, de ben segur que en sou Delegats i per tant participat a les
enquestes prévies i rebut I'esborrany de les tres Ponéncies i treballant en la
fase precongresual.

Vull recomanar-vos que us ho prengueu molt seriosament. Ha de ser un gran
Congrés

Del Congrés han de sortir unes conclusions i uns programes d'actuacié
realistes, d’actualitats.

FATEC es disposa a acceptar obertament les conclusions del Congrés,
incorporar-les a la seva activitat i a que formin part de la seva propia estratégia

Lariquesa de les persones grans

Els que avui estem aqui, no és per casualitat, ni per omplir el mati. Hi som
perqué som actius. Fem coses a les nostres entitats i casals, perqué li hem
donat un sentit a la nostra vida de jubilats. Aix0 es una riqguesa que tenim. Som
ric en temps. Ho som en relacid social perqué convivim amb els altres, parlem i
fem coses amb els altres i aix0 ens enriqueix i ens millora culturalment, ens
dona vida i ens lliure de I'avorriment i de moltes altres coses negatives.

Som rics en generositat. No malgastem el temps lliure que tenim. El que fem no
€s sols per la nostra satisfaccid, sind que també ajudem, millorem, servim a la
gent que ens envolta, al col-lectiu de grans i a tota la societat.

Tenim futur, el del temps que ens resta i ho fem a la nostra mida, al nostra gust |
a la nostra manera, sense imposicions externes. Lliurement, d’acord amb el
nostre temperament, inclinacions i forma d’entendre la vida, perqué en sigui
complaent.



Un altre riqguesa que tenim : Som el futur dels joves i madurs que ens
segueixen. Al veure’'ns veuen el seu futur i, per comparanga, poden dissenyar i
preparar el seu proper temps de jubilats.

Comiat

Tirem endavant, tinguem optimisme per poguer-ne donar als altres. Tinguem
esperanca per consolar als desesperats. Tinguem alegria per alegrar al nostre
entorn proper. Diguem-los que tenen futur als que en dubtin.

Visquem amb pau per trametre pau al nostre mon.

PROJECCIONS VARIES

Es projecta el documental “MOBIL'S AGES”, del Projecta auspiciat per la
Comissio Europea, presentat a Brussel-les el setembre del 2005.

També es projecta una informacid respecta a poder subscriure la “Targeta
Gran”, am la modalitat or i platino, per obtindra avantatges en determinats
serveis i que havia estat presentada a la recent clausurada “Fira Gran”.

PRESENTACIO DEL PROGRAMA “MARZAL” PER “einSmer” | FUNDACIO
PACTO GENERACIONAL

Un responsable de la Fundacié Pacto Generacional i “einSmer” explica en qué
consisteix el projecta “MARZAL”

Actualment hi ha un canvi brusc d’activitat entre els “seniors” i “juniors”. Es
produeixen jubilacions inclus a partir dels 52 anys.

Per un relleu generacional s’ha de tenir en compte el “valor de la experiéncia”,
el qué i com es fan les coses.

Hi ha altres formes de treball remunerat.

El nostre president, Dr. Antonio Marzal i Fuentes ha elaborat el “Projecta
Marzal” a fi de :

- Generar ocupacio6 directa
- Reduccio de despeses a la cistella de la compra
- Es un model d’autosuficiéncia

Pot ser util a persones afiliades a FATEC.
“einSmer” aporta la direccié i posta en marxa d'una Central d’'Informaci6 i
Serveis, sostinguda per una plataforma tecnologica. FATEC i Fundacié Pacto

Generacional aporten els Recursos Humans.

Es un sistema d’autovenda, amb un “Portal Web i un “call center”, que permet
crear nous perfils professionals amb la possibilitat que la persona jubilada pugui



renunciar a una part de la seva pensio (jubilacio flexible) i cobrar un sou
proporcional al temps de dedicacio6 a la gestio en el “call center” o Portal Web.

Es tracta de crear un nou model d’organitzacio associativa.

Genera ocupacio directa
Facil accés als productes
Autofinancat per FATEC
Garantia d’exit

Les persones afiliades a FATEC podran disposar d’una tarja integral per adquirir
els productes a preus economics.

El president dona per acabada I'Assemblea, agraint la participaciéo del
assistents, sent les 14’15 h.



